
CON VENANT

betreffende
Inhoudinçj van de verschuldigde loonbelasting op de uit te betalen vakantie-uitkering

Tussen de ondergetekenden,

1. De Minister van Bestuur, Planning en Dienstverlening, hierna te noemen: de Minister,

2. De Centrale Cornmissie van Vakbonden, hierna te noemen: de Centrale Commissie

hierna gezamenlijk aan te duiden als Partijen

en

3. De Voorzitter van het Centraal Georganiseerd Overleg in Arnbtenarenzaken. hierna te noemen:
de Voorzitter

is, een convenant gesloten met betrekking tot de inhouding van de verschuldigde loonbelasting op de
uit te betalen vakantie-uitkering voor bet lopende dienstjaar (2023)

Overwegende dat,

- ingevolge artikel 4, eerste lid, van de Landsverordening Georganiseerd Overleg in
Ambtenarenzaken (PB. 2008, no. 70), binnen bet Centraal Georganiseerd Overleg in
Ambtenarenzaken bestaande uit de Minister en de Centrale Commissie, en onder leiding van
de Voorzitter, overleg moet worden gevoerd inzake alle aangetegenheden van algemeen
belang voor de rechtstoestand van ambtenaren, met inbegrip van de algemene regels volgens
welke bet personeelsbeleid zal worden gevoerd;

- ingevolge bet Landsbesluit van de 28 december 2022, no.22/2376. houdende
vervallenverkiaring van verschillende artikelen van de Landsverordening inkorting
arbeidsvoorwaarden 2020 (PB. 2023, no. 4) de aanspraak van de overheidswerknemer op
uitbetaling van een vakanlie-uitkering is herleefd en met terugwerkende kracht tot en met 1 juni
2022:

- in het Centraal Georganiseerd Overleg in Ambtenarenzaken overleg is gevoerd op maart 2023
inzake de inhouding van de verschuldigde loonbelasting op de uit te betalen vakantie-uitkering
op 16 juni 2023;

- partijen bet erover eens zijn, dat de inhouding van de verschuldigde loonbelasting op de uit te
betalen vakantie-uitkering conform de daarop van toepassing zijnde geldende wettelijke
bepalingen dient te geschieden, meer bepaald conform artikel 10 van de Landsverordening op
de loonbelasting 1976 (PB. 1975, no. 245);
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- de inhouding zoals bedoeld op bet tijdstip van uitbetaling plaatsvindt en niet in maandeIkse
termijnen voorafgaand aan de datum van uitbetaling dan wel in maandelijkse termijnen

aanvangende na even bedoelde datum;

- partijen ten overvloede en voor de volledigheid het bovenvermelde in een convenant wensen

neer te leggen;

- bet onderhavige convenant daartoe strekt;

partijen komen bet volgende overeen:

Artikel I

1. Ten overvloede wordt hierbij vastgesteld, dat de inhouding van de verschuldigde loonbelasting

op de uit te betalen vakantie-uitkering dient plaats te vinden conform de daarop van toepassing

zijnde geldende wettelke bepalingen, hetgeen impliceert, dat de inhouding als hedoeld ten

rechte op bet tijdstip van de uitbetaling van de vakantie-uitkering plaatsvindt.

2. Voor wat betreft de inhouding op de in bet vervoig uit te betalen vakantie-uitkering aanvangende
in het dienstjaar 2024 dienen mogelijkheden te worden onderzocht op welke wijze binnen de

kaders van de wet de inhouding als bedoeld op de bezoldiging Iloon in termijnen voorafgaand
aan de uitbetaling van de vakantie-uitkering kan plaatsvinden.

Artikel 2

De Staten zullen, met inachtnerning van het bepaalde in artikel 10, derde lid, van de Landsverordening

Georganiseerd Overleg in Ambtenarenzaken, binnen een maand na ondertekening van dit convenant

een exemplaar daarvan toegestuurd krijgen.

Artikel 3

Indien er omstandigheden zich voordoen die gevolgen hebben voor de uitvoering van dit convenant,

zullen partijen dienaangaande nader overleg plegen binnen een redelijke termijn, met het oog op

waarborging van de uitvoering van het overeengekomen in het convenant.

Artikel 4

Dit convenant treedt in werking met ingang van 1 juni 2023

Aldus overeengekomen op 1 juni 2023, te Willemstad, Curaçao, en in 7-voud opgernaakt.
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De Minister van Bestuur, PIaning en Dienstverlening,

QA. Martina

Namens de Centrals Commissie van Vakbonden,

ARVO

G.A.F. Hernandez

Vilchez 1/j)
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De Voorzilter van het Centraal Georganiseerd
Overleg Ambtenarenzaken.
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Bijlagen (2): Brief d.d. 28 oktober 2022 van de Minister van Bestuur, Planning en Dienstverlening
(BPD) met zaaknummer: 2022/037042 en GOA-numrner: 152/2022 met bijbehorende
bijiagen;
Tussentijdse rapportage werkgroep ‘Afbouw 12,5% inkorting op de
arbeidsvoorwaarden en verzochte berekening loontrede 2020, 3% Iumpsum 2020 en
indexering’ met GOA-nummer: 026/2023
Brief inzake aanbieding aangepaste concept-convenant inzake inhouding van de
verschuldigde loonbelasting op de uit te betalen vakantie-uitkering met GOA-nummer:
04 1/2023

cc. De Staten
Do Raad van Ministers
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