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CONVENANT e
inzake e :

wijziging van de Regeling Vakantie en Vrijstelling van Dienst Ambtenaren (P.B. 1969, no. 44)
Tussen de ondergetekenden,

1. De Minister van Bestuur, Planning en Dienstverlening, handelend in hoedanigheid van
vertegenwoordiger van de regering van het Land Curagao, hierna te noemen: de Minister;

2. De Centrale Commissie van Vakbonden, als vertegenwoordiger van de georganiseerde
werknemersvertegenwoordiging van de publieke sector, hierna te noemen: de Centrale
Commissie;

hierna gezamenlijk te noemen: de Partijen;
en

3. De Voorzitter van het Centraal Georganiseerd Overleg in Ambtenarenzaken (CGOA),
handelend als onafhankelijke voorzitter in het kader van het georganiseerd overleg, hierna
te noemen: de Voorzitter;

zijn overeengekomen het volgende convenant aan te gaan tot wijziging van de Regeling Vakantie
en Vrijsteling van Dienst Ambtenaren (P.B. 1969, no. 44), zoals nader besproken en
overeengekomen tijdens de vergadering van het CGOA op 5 juni 2025.

Overwegende dat:

¢ Partijen zich tijdens de CGOA-vergadering van 5 juni 2025 hebben gebogen over de
ontwerplandsverordening strekkende tot wijziging van de Regeling Vakantie en Vrijstelling
van Dienst Ambtenaren (P.B. 1969, no. 44),

+ de Centrale Commissie van Vakbonden (CCvV) in de vergadering van het CGOA van 5
juni 2025 haar standpunt omtrent deze ontwerplandsverordening heeft vermeld,

« Partijen overeenstemming hebben bereikt met betrekking tot de wijziging van de Regeling
Vakantie en Vrijstelling van Dienst Ambtenaren (P.B. 1969, no. 44) en de bijbehorende
memorie van toelichting;
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Partijen komen het volgende overeen:

Artikel 1

Partijen verklaren zich akkoord met de wijziging van de Regeling Vakantie en Vrijstelling van
Dienst Ambtenaren {(P.B. 1966, no. 44), inclusief de daarbij behorende memorie van toelichting,
zoals voorgelegd en besproken tijdens de CGOA-vergadering van 5 juni 2025. Deze
ontwerplandsverordening en memorie van toelichting worden door Partijen geaccordeerd en ter
verdere afthandeling aangeboden.

Artikel 2

De Staten zullen, met inachtnerning van het bepaalde in artikel 10, derde lid, van de
Landsverordening Georganiseerd Overleg in Ambtenarenzaken, binnen een maand na
ondertekening van dit convenant een exemplaar daarvan toegestuurd krijgen.

Artike! 3

Indien zich omstandigheden voordoen die de uitvoering van dit convenant belemmeren of
wijzigen, zullen Partijen onverwijld in overleg treden om de vereiste aanpassingen te bespreken,
met het oog op de waarborging van de naleving en uitvoering van dit convenant.

Artikel 4

Dit convenant treedt in werking op de dag van ondertekening door alle betrokken Partijen.

Aldus overeengekomen en in zevenvoud opgemaakt te Willemstad, Curagao, op 6 juni 2025.

De Minister van Bestuur, Planning en Dienstverlening,
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Namens de Centrale Commissie van Vakbonden,

G. Hernandez

A, Vilchez D. Plantijn
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De Voorzitter van het Centraal Georganiseerd QOverleg in Ambtenarenzaken,

Bijlage: Brief van de Minister van Bestuur, Planning en Dienstverlening aan de voorzitter
van het CGOA inzake aanbieding ontwerp-landsverordening inzake verhoging van
het vakantie-uitkering van 6% naar 8% met zaaknummer:; 2020/014312 en GOA-
nummer: 030/2025
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In navolging van mijn brief d.d. 8 mei 2025 inzake aangehaald onderwerp, wordtu hierbij het

ontwerp-landsverordening tot wijziging van de Regeling Vakantie en Vrijsteling van Dienst
Ambtenaren (P.B. 1969, no. 44) voor bespreking aangeboden.

Hiermee wordt bewerkstelligd dat een convenant door partijen kan worden ondertekend.
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8 mer 2025

STATEN VAN CURACAO
ZITTINGSJAAR 2024 - 2025

LANDSVERORDENING van de

tol wijziging van de Regeling Vakantie en Veystelling van Dienst Ambtenaren
{(verhoging vakantic-uitkering)

v 2 ONTWERDP

In naam van de Koning!

De Gouverneur van Curagao,

In overweging genomen hebbende:

dat het wensclijk 15, door wijziging van de Regeling Vakantie en Vrijstelling van Dienst
Ambtenaren,! de jaarlijk-e vakantic-uitkering van ambtenaren te verbogen;

Heeft, de Raad van Advies gehoord, met gemeen overleg der Staten, vastgesteld onderstaande
landsverordening:

Artikel 1

Tn artikel 22 vande Regeling Vakantie en Vrj-telling van Dienst Ambtenaren worden de woorden
‘zes ten honderd’ vervangen door: acht ten honderd.
Artikel 11

1. Van elk van de vakantie-uitkeringen die in juni 2025 op grond van artikel 24, eerste hd,

van de Regeling Vakantie en Vrijstelling van Dienst Ambtenaren zijn uitbetaald en van
elk van de vakantie-uitkeringen die daarna, maar voorafgaande aan de inwerkingtreding
van deze landsverordening, op grond vanartikel 24, tweede lid, van de Regeling Vakantie
en Vrijstelling van Dienst Ambtenaren zijn uitbetaald, wordt het bedrag opnieuw
vastgesteld met toepassing van artikel 22 van de Regeling Vakantie en Vrijstelling van
Dienst Ambtenaren. zoals dat artikel 22 voorafgaande aan de inwerkingtreding van deze
landsverordening luidde en met dien verstande dat in dat artikel 22 ‘zes ten honderd’

waordt gelezen als “acht ten honderd”.

H{P.B. 1969, no. 44)

Staten van Curagao, zittingsjaar 2024 - 2025
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Voor zover met de toepassing van het tweede lid na aftrek van het voor elk van de
desbetreffende vakantie-uitkeringen voorafgaand aan de inwerkingtreding van deze
landsverordening reeds uitbetaalde bedrag een bedrag resteert, wordt dat resterende
bedrag uitbetaald.

Artikel [11

Deze landsverordening treedt in werking met ingang van de dag na de datum van
bekendmaking,

Gegeven te Willemstad,

De Minister van Bestuur, Planning en Dienstverlening,

Uitgegeven de
De Mimister von Algemene Zaken,

Staten van Curagao, zithngsjaar 2024 - 2025 - TEOTI




STATEN VAN CURACAO

ZITTINGSIAAR 2024 2025 -

LANDSVERORDENING van de

tot wijziging van de Regeling Vakantie en Vrijstelling van Dienst Ambtenaren
{verhoging vakantie-uitkering)

Maar MEMORIE VAN TOELICHTING

§1. Algemeen

De reden dat het wenselijk is de jaarlijks aan ambtenarcn tockomende vakantie uitkering
structurcel van 6% naar 8% te verhogen is dat in de particuliere sector de werknemers reclt

hebben op een hoger vakantiegeld. De regering i~ van oordeel dat overheidsmedcewerkers hier
een gelijke behandeling verdienen.

Andere argumenten voor de verhoging zijn dat extra vakantiegeld direct zal worden uitgegeven
op het eiland en aldus de lokale cconomie zal stimuleren, dat tijdens de coronacrisis de
arbeidsvoorwaarden, waaronder de vakantie-uitkering, van ambtenaren zijn versoberd en dat
door de inflatie het moeilijker is voor ambtenaren om rond te komen.

De verhoging vereist een wijziging de Regeling Vakantie en Vrijstelling van Dienst Ambtenaren
(hierna: Regeling). Die wijziging betreft artikel 22 van de Regeling

§2. Berekeningswijze vakaniie-uitkering

De vakantie-uitkering wordt (behoudens ontslag of overlyden) saarlijks in juni nitbetaald (artike!
24, eerste lid, van de Regeling). Voor elke kalendermaand in de periode die aanvangt met juni
van het jaar voorafgaande aan het jaar van de uitbetaling en loopt tot en met mei van het jaar van
de uitbetaling waarin als ambtenaar inkomen is genoten, heeft die ambienaar recht op vakantie
uitkering (artikelen 21 en 24, eerste lid, van de Regeling). De vakantie-uitkering wordt berekend
als een perventage van het voor de ambtenaar op de eerste april van het jaar van uitbetaling
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geldende maandinkomen vermenigvuldigt met het aantal maanden die recht geven op die
vakantie-uitkering (arbikel 22 van de Regeling).

Ter zake van het onderhavige wijzigingsvoorstel 1s op ... 2025 overcenstemming bereikt in het
Centraal georganiseerd Overleg in Ambtenarenzaken.

§3. Vakantie-uitkeringen die vanaf juni 2025 worden uitbetaald

De met de onderhavige wijziging van artikel 22 van de Regeling door te voeren verhoging van
de vakantie-uitkering van 6% naar 8% zal ook gaan gelden voor vakantie-uitkeringen die
voorafgaande aan de inwerkingtreding van die wijziging van artikel 22 worden uitbetaald, met
dien verstande dat die toepassing slechts zal gelden ten aanzien van de vakantie-uitkeringen dic
op reguliere basis {op grond van artikel 24, cerste lid, van de Regeling) in juni 2025 worden

uitbetaald en ten aanzien van de daarna uitbetaaide vakantie-uitkeringen die worden ontleend
aan tijdvakken vanaf juni 2025,

Met artikel I van het voorliggende wijzigingsvoorstel wordt hierin voorzien.

In alle gevallen van toepassing van de door te voeren verhoging van de vakantic-uitkering van
6% naar 8% ten aanzien van vakantie-uitkenngen die voorafgaande aan de inwerkingtreding van

de wijziging van artikel 22 van de Regeling worden witbetaald, zal het verhoogde percentage van
8% op de gehele vakantie-uitkering betrekking hebben.

§5. Tinanciéle paragraaf

In de ontwerpbegroting voor het dienstjaar 2025 en in de meerjarenbegroting was aanvankelijk
geen rekening gehouden met cen verhoging van de vakantic-uitkering met 2 procentpunten.

Bij de berckening van een loontrede of lumpsum (3%) voor het ambielijk en onderwijzend
personeel was echter verondersteld dat tedereen in aanmerking zou komen voor een
salarisverhoging. In de praktijk blijkt dit nict het geval te zijn, aangezien een aantal

personcelsleden (£30%) zich in hun eindschaal bevindt en hierdoor niet i aanmerking komt voor
een tredeverhoging,

Nieuwe ramingen van de kosten zowel van een loontrede of lumpsum (3%) voor het ambtelijk
en onderwijzend personeel als van een hogere vakantie-uitkering laten zien dat er voor het jaar
2025 en volgende jaren op de post ‘beloning personeel” voldoende budgettaire ruimte is om de

vakantie-uitkering te verhogen van 6% naar 8%. Hetzelfde geldt voor de post hijdrage en
subsidie bijzondere scholen'.

De mecerkosten verbonden aan de verhoging van de vakantie uitkering met 2 procent punten
worden als volgt geraamd:
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Vakantie-uitkarin 8% 24.6
meerkosien
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Bi'zonder onderwi’s

Vakantieuitkerin 6%

Vakantiewitkerin 8% 102 10.7
meerkosten

De Minister van Bestuur, Planning en Dienstverlening




